
 

 
 



4.     Требования к организации питания сотрудников учреждения. 

 

4.1.Организация питания в учреждении возлагается на администрацию 

учреждения. 

4.2. Требования к деятельности по формированию рационов и организации питания 

сотрудников в учреждении, производству, реализации, организации потребления 

продукции общественного питания для сотрудников, определяются санитарно-

эпидемиологическими правилами и нормативами, установленными санитарные, 

гигиенические и иные нормы и требования, несоблюдение которых создает угрозу жизни 

или здоровью сотрудников учреждения. 

4.3.Оборудование и содержание пищеблока должны соответствовать санитарным 

правилам и нормативам к организациям общественного питания СанПиН 2.4.1.2660-10,  

а также типовой инструкции по охране труда при работе в пищеблоке. 

4.4. Посуда, инвентарь, тара должны иметь соответствующее санитарно-

эпидемиологическое заключение. 

4.5. Для приготовления пищи используется электрооборудование, электрическая 

плита. 

4.6. Помещение пищеблока должно быть оборудовано вытяжной вентиляцией. 

 

5.     Условия, сроки хранения и приобретения продуктов. 

 

5.1. Продукты питания приобретаться по договорам поставки товара  

в государственных и частных торгующих организациях при наличии сертификатов 

соответствия, удостоверения качества на продукты, ветеринарной справки на молочную  

и мясную продукцию. 

5.2. Транспортировку пищевых продуктов проводят в условиях, обеспечивающих 

их сохранность и предохраняющих от загрязнения в соответствии с требованиями 

СанПиН 2.4.1.2660-10 

5.3. Сроки хранения и реализации особо скоропортящихся продуктов должны 

соблюдаться в соответствии с СанПиНом 2.4.1.2660-10 

 

6. Оплата питания сотрудников. 

 

6.1. Сотрудники оплачивают стоимость сырьевого набора продуктов  

по себестоимости.  

6.2. Оплата питания сотрудниками производится путём удержания из заработной 

платы стоимости питания, согласно ежемесячному табелю питания сотрудников. 

6.3. Квитанции выписываются на основании табеля довольствующихся 

сотрудников, который ведет старшая мед. сестра. 

6.4. Бухгалтерия ведёт учёт расхода продуктов и своевременность оплаты  

за питание сотрудников учреждения. 

6.5. Директор несет ответственность за установленный в соответствии с настоящим 

Положением порядок питания сотрудников. 

 6.6.Соблюдение порядка питания сотрудников, установленного настоящим 

Положением. Табель довольствующихся сотрудников ведет старшая медицинская сестра. 

 


